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ส่วนท่ี 2 
แบบรายงานการศกึษาตนเอง (SSR) 

ผลการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 

(ส าหรับระดับมหาวิทยาลัยและหน่วยงานจัดการศึกษา) 
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ตอนที่ 1  

บริบทของหน่วยงาน 
 
ชื่อหน่วยงาน   

(  )  มหาวทิยาลัยราชภฏัเชียงราย 
(  )  คณะ................................................................................................................................................ 
(  )  วทิยาลัย..........................................................................................................................................  
(  )  ส านักวิชา........................................................................................................................................ 

ชื่อหัวหน้าหน่วยงาน ..................................................................................................................................... 

ประวัติโดยสังเขป 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

วิสัยทัศน์              
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

พันธกิจ   
 1. ........................................................................................................................................................... 
 2. ........................................................................................................................................................... 
 3. ........................................................................................................................................................... 
 4. ........................................................................................................................................................... 
  5. ........................................................................................................................................................... 
 ฯลฯ 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
1. บุคลากรสายวิชาการ    
    รายละเอียดของบุคลากรสายวิชาการ  
 

ตารางที่ 1.1  บุคลากรสายวิชาการ จ าแนกตามต าแหน่งวิชาการและคุณวุฒิ 

ต าแหน่ง/คุณวุฒ ิ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม ร้อยละ 
อาจารย์      
ผู้ช่วยศาสตราจารย์      
รองศาสตราจารย์      
ศาสตราจารย์      

รวมทั้งสิ้น     100 

2. บุคลากรสายสนับสนุน จ านวน........................คน 
3. นักศึกษา 
 3.1 นักศึกษาภาคปกติ 
  (  )  ปริญญาตรี   จ านวน........................คน 
  (  )  ปริญญาโท   จ านวน........................คน 
  (  )  ปริญญาเอก  จ านวน........................คน 
 3.2 นักศึกษาภาคพิเศษ 
  (  )  ปริญญาตรี   จ านวน........................คน 
  (  )  ปริญญาโท   จ านวน........................คน 
  (  )  ปริญญาเอก  จ านวน........................คน 
 3.3 นักศึกษาต่างชาติ  จ านวน........................คน 

4. หลักสูตร 
4.1 มีหลักสูตรทั้งหมด จ านวน.........................หลกัสูตร   

ตารางที่ 1.2  จ านวนหลักสูตรและนักศึกษา 

ที ่
 

ระดับปริญญา 
(ตรี/โท/เอก) 

ชื่อหลักสูตร/วุฒิ สาขาวิชา จ านวนนกัศึกษา 

1     
2     
3     
4     

ฯลฯ     
รวมจ านวนนักศึกษา  
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  5. แหล่งที่มาของงบประมาณ    
                รายละเอียดที่มาของงบประมาณ  

ตารางที่ 1.3  แหล่งที่มาของงบประมาณ    

แหล่งที่มาของงบประมาณ จ านวน (บาท) ร้อยละ 
1. งบประมาณแผ่นดิน     
2. เงินนอกงบประมาณ (เงินรายได้)   
3. เงินรายได้อื่น ๆ (จากหน่วยงานภายนอก)   

รวม  100 

  

 6. การจัดสรรและการใช้จ่ายงบประมาณ 
           รายละเอียดการจัดสรรและการใชจ้่ายงบประมาณ  

ตารางที ่1.4  ผลการใช้จา่ยงบประมาณแผ่นดิน จ าแนกตามไตรมาส 

 
ไตรมาส 

งบประมาณแผ่นดิน 
เป้าหมาย* ผลการใช้จ่าย** 

จ านวนเงนิ (บาท) ร้อยละ จ านวนเงนิ (บาท) ร้อยละ 
1  23   
2  54   
3  77   
4  100   

*เป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณภาครฐั  
**ใช้ข้อมูลของแต่ละหน่วยงานจากกองนโยบายและแผน 

ตารางที ่1.5  ผลการใช้จา่ยเงินนอกงบประมาณ (เงินรายได้) จ าแนกตามไตรมาส 

 
ไตรมาส 

เงินนอกงบประมาณ  
เป้าหมาย* ผลการใช้จ่าย** 

จ านวนเงนิ (บาท) ร้อยละ จ านวนเงนิ (บาท) ร้อยละ 
1  23   
2  54   
3  77   
4  100   

*เป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณภาครฐั  
**ใช้ข้อมูลของแต่ละหน่วยงานจากกองนโยบายและแผน 
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ตารางที่ 1.6  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนยุทธศาสตร ์

แผนยุทธศาสตร์ที่ จ านวนกจิกรรม 

จ านวน
กิจกรรม 

ที่ด าเนินการ  
(ร้อยละ) 

จ านวนกจิกรรม       
ที่บรรลุวัตถุประสงค ์

(ร้อยละ) 

1.    

2.    
3.    
4.    
5.    
6.    
7.    

รวม    
 

 1. เงินรายได ้(เงินบ ารุงการศึกษา) ที่เก็บได้จริง (ระดับมหาวิทยาลัย) จ านวน........................บาท 
 2. เงินกันเหลื่อมปี (ระดับมหาวิทยาลัย) จ านวน............................................บาท 
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ตอนที่ 2   

องค์ประกอบการประเมิน 
 

1. การด าเนินงานตามแผนปฏิบัตริาชการประจ าปี (20 คะแนน) 
 ผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ (แผนปฏิบัติราชการประจ าปี)  มีดังนี้ 
 1.1 การบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัด (10 คะแนน) 
ตารางที่ 2.1  ร้อยละของการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วดัของแผนยุทธศาสตร ์ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนตัวชี้วัด ร้อยละของการบรรลุ
เป้าหมาย บรรลุเป้าหมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย รวม 

1. การยกระดับคุณภาพการศึกษา     
2. การพัฒนาบุคลากร      
3. การผลิตและพัฒนาคร ู      
4.การพัฒนางานวิจัยและงานสร้างสรรค์     
5. การพัฒนาท้องถิ่น     
6. การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม     
7. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ     

รวมทั้งสิ้น     

 
ตัวชี้วดัที่ไม่บรรลุเป้าหมาย  ได้แก่ 
 1. .............................................................................. 
 2. .............................................................................. 
  
  1.2 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (10 คะแนน) 

ตารางที ่2.2  การจัดสรรและการใช้จ่ายงบประมาณตามยทุธศาสตร์ 

ประเภทรายจ่าย/ 
ยุทธศาสตร์ 

งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได้ รวม ร้อยละของ 
การใช้จ่าย จัดสรร จ่ายจริง จัดสรร จ่ายจริง จัดสรร จ่ายจริง 

1. การยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 

       

2. การพัฒนาบุคลากร        

3. การผลิตและพัฒนาครู        

4.การพัฒนางานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ 
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2. การด าเนินงานตามพันธกิจ (40 คะแนน) 
 2.1 การผลิตบัณฑิต (15 คะแนน) 
   2.1.1 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาตามแผนการรบันักศึกษา   
ตารางที่ 2.3  ร้อยละของจ านวนนักศึกษาตามแผนการรับนักศึกษา ปีการศึกษา 2565  
 

ล าดับ สาขาวิชา 
แผนการรับ
นักศึกษา  
ภาคปกติ  

จ านวนนกัศึกษาจรงิ 
ภาคปกติ  

ร้อยละของ
แผนการรับ
นักศึกษา 

1     
2     
3     
4     
5     

ฯลฯ     
รวม    

   

  2.1.2 ระดับผลการประเมินคุณภาพหลักสูตร (ตามเกณฑ์ สกอ.)   
ตารางที่ 2.4  ระดับคะแนนผลการประเมินคุณภาพหลักสูตร (ตามเกณฑ์ สกอ.)   
 

ล าดับ หลักสูตร/สาขาวิชา* ค่าเฉลี่ย ระดับคะแนน 
ผลการประเมิน 

1    
2    
3    
4    
5    

ฯลฯ    
เฉลี่ย   

 

*ใช้ข้อมูลจากกองมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

ประเภทรายจ่าย/ 
ยุทธศาสตร์ 

งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได้ รวม ร้อยละของ 
การใช้จ่าย จัดสรร จ่ายจริง จัดสรร จ่ายจริง จัดสรร จ่ายจริง 

5. การพัฒนาท้องถิ่น        
6. การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

       

7. การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

       

รวมทั้งสิ้น        
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 2.1.3 ร้อยละของอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการที่เพิ่มขึ้น………………...........……………………………… 
 2.1.4 ร้อยละของอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่เพิ่มขึ้น………………………………..........………………… 
 2.1.5 ร้อยละของการมีงานท าของบัณฑิต............................................................................................ 
 2.1.6 ระดับคะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติ…………………………….........................…………………. 
 2.1.7 ระดับคะแนนความพึงพอใจของนักศึกษาตอ่การพัฒนาการจดัการเรียนรู…้…….........…………… 
 2.1.8 ระดับคะแนนผลการประเมินคุณภาพการศกึษาภายในด้านการผลิตบัณฑิต……………….........… 
 2.1.9 มนีวัตกรรมการเรยีนการสอนในรอบป ี*(เฉพาะนวัตกรรมใหม่ ในรอบปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 เท่านั้น) จ านวน.................. เรื่อง ได้แก่  

1)................................................................................................ 
2)................................................................................................ 
3)................................................................................................ 
ฯลฯ 

หายเหตุ : *นวัตกรรมต้องเป็นสิ่งประดิษฐ์ใหม่ทั้งที่เป็นฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ และไม่เป็นนวัตกรรมที่ซ้ ากับ
นวัตกรรมที่ใช้ในปีงบประมาณที่ผ่านมา  
  

 2.2 การวิจัย (10 คะแนน) 
  2.2.1 มีโครงการวิจัย จ านวน …………………… โครงการ 
   ร้อยละของจ านวนงานวิจัยต่ออาจารย์ ............................................................ 
  2.2.2 มีงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ จ านวน .................... โครงการ 
   ร้อยละของจ านวนงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ต่ออาจารย์ .............................. 

  2.2.3 มีโครงการวิจัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จ านวน ..................... โครงการ 
   ร้อยละของจ านวนงานวิจัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นต่ออาจารย์ .......................... 
         มีโครงการวิจัยที่โดดเด่น ได้แก่ (ระบไุม่เกิน 3 โครงการ)  
   1) ....................................................................................................................... 
   2) ....................................................................................................................... 
   3)........................................................................................................................ 
  2.2.4 มีงานวิจัยที่ได้จดสิทธิบัตรและ/หรืออนุสิทธิบัตร จ านวน ……………… ชิ้น 
  2.2.5 ทุนการวิจัยงบประมาณภายใน จ านวน .............................. บาท 
    ทุนการวิจัยงบประมาณภายนอก จ านวน .......................... บาท 
    รวมงบประมาณทุนการวิจัย (ภายในและภายนอก) ทั้งสิ้น จ านวน.............. บาท   
    เฉลี่ยต่อคน ........................................ บาท/คน 
  2.2.6 ระดับคะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ด้านการวิจัย ………………… 
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 2.3 การบริการวิชาการ (5 คะแนน) 
  2.3.1 ผลการด าเนินงานตามโครงการและงบประมาณในการบริการวิชาการแก่สังคม   
ตารางที่ 2.5  จ านวนโครงการและงบประมาณในการบริการวิชาการแก่สังคม 
 

ล าดับ ชื่อโครงการ จ านวนเงนิ แหล่งงบประมาณ 
1    
2    
3    
4    
5    

ฯลฯ    
รวมจ านวนเงิน   

 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
  2.3.2 ผลการด าเนินงานการใช้งานวจิัย งานสร้างสรรค ์หรือนวัตกรรมในการบริการวชิาการ 
แก่สังคม 
   1) หลักสูตรออนไลน ์จ านวน ………………… หลักสูตร 
   2) หลักสูตรระยะสั้น จ านวน ………………… หลักสูตร 
   3) จ านวนการใชผ้ลงานวิจัย งานสร้างสรรค ์หรอืนวัตกรรม จ านวน ………… ชิ้น 
   4) กิจกรรมการบริการวชิาการแก่สังคม จ านวน .................... ครั้ง/กิจกรรม 
   ฯลฯ 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

  2.3.3 รายได้ที่ได้รับจากการบริการวิชาการจากภายนอกในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565    
จ านวน .................... บาท 

  2.3.4 ระดับคะแนนผลการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ด้านการบรกิารวิชาการ ……….... 
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 2.4 การทะนบุ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม (5 คะแนน) 
   2.4.1 ผลการด าเนินงานตามโครงการและงบประมาณด้านการทะนบุ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม   
ตารางที่ 2.6  จ านวนโครงการและงบประมาณด้านการทะนบุ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

ล าดับ ชื่อโครงการ จ านวนเงนิ แหล่งงบประมาณ 
1    
2    
3    
4    
5    

ฯลฯ    
รวม   

 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 

  2.4.2 ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมด้านการทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
จ านวน .……………..….. ชิ้น/โครงการ 
  2.4.3 ระดับคะแนนผลการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ด้านการทะนุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม ................... 
 
 2.5 การบรรลุผลการด าเนินงานด้านการพัฒนาท้องถิ่นตามพระราโชบาย (5 คะแนน) 

 พื้นที่ทีร่ับผิดชอบ ได้แก่ .................................................................................................... 
 กิจกรรมและผลการด าเนินงานที่ได้รับมอบหมาย (ระดับหน่วยงานระบุตามกิจกรรมที่ได้รับ

มอบหมายให้ด าเนินการ) 
 2.5.1 การส่งเสริมสุขภาวะเพื่อวัดดัชนีมวลรวมของชุมชนและยกระดับคณุภาพสังคมผู้สูงอายุ

และเตรียมความพร้อมสูว่ัยเกษียณ  
ได้แก่ ............................................................................................................................................... 
 

ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
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  2.5.2 การก ากับ ตดิตาม ประเมินผล และขยายผลการด าเนินงานโครงการตามพระราโชบาย 
และเผยแพร่ผลงานศาสตร์พระราชาสูก่ารเรียนรูใ้นชุมชน  
   ได้แก่ ....................................................................................................................................... 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 
  2.5.3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนและการพัฒนาท้องถิ่น 
   ได้แก่ ....................................................................................................................................... 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
  2.5.4 การบ่มเพาะสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการใหม่ให้กับนักศึกษา (Start-up Young 
entrepreneur)  
   ได้แก่ ........................................................................................................................................ 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชงิคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
  2.5.5 การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนานักศึกษาให้มีความเป็นเลิศ
ด้านทักษะที่จ าเป็น/ ส่งเสริมสนับสนุนความเป็นเลิศเฉพาะศาสตร์/ ยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยหลักสูตร
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative and Work Integrated Education: CWIE/ 
พัฒนานักศึกษาตามคุณลักษณะ 4)  
   ได้แก่.......................................................................................................................................... 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 
   2.5.6 การสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศกรสังคม คนของพระราชาข้าของแผ่นดิน 
   ได้แก่ ........................................................................................................................................ 
 
 



35 

 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 
 
3. การบริหารจัดการหน่วยงานและการบริหารความเสี่ยง (30 คะแนน) 
 3.1 การบริหารจัดการหน่วยงาน (15 คะแนน) 
 3.1.1 การด าเนินงานตามโครงการพัฒนาบุคลากรสายวชิาการ   
ตารางที่ 2.7  จ านวนโครงการและงบประมาณพฒันาบุคลากรสายวิชาการ 
    

ล าดับ ชื่อโครงการ จ านวนเงนิ แหล่งงบประมาณ 
1    
2    
3    
4    
5    

ฯลฯ    
รวม   

 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
   
  3.1.2 การด าเนินงานตามโครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน   
ตารางที่ 2.8  จ านวนโครงการและงบประมาณพฒันาบุคลากรสายสนับสนุน   
 

ล าดับ ชื่อโครงการ จ านวนเงนิ แหล่งงบประมาณ 
1    
2    
3    
4    
5    

ฯลฯ    
รวม   
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ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 
   3.1.3 การด าเนินงานพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตดัสินใจของมหาวิทยาลัย 
   1)................................................................................................................ 
   2)................................................................................................................ 
   3)................................................................................................................ 
   ฯลฯ 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
  3.1.4 การด าเนินงานการบริหารจัดการด้านกายภาพและสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนการสอน 
และการปฏิบัติงาน 
   1)................................................................................................................ 
   2)................................................................................................................ 
   3)................................................................................................................ 
   ฯลฯ 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
  3.1.5 ระดับคะแนนผลการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ด้านการบรหิารจดัการ ………… 
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  3.1.6 การด าเนินงานสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) กับหน่วยงานภายในประเทศ   

ตารางที่ 2.9  จ านวนเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) กับหน่วยงานภายในประเทศ  
 

เครือข่าย วัตถุประสงค ์ กิจกรรม 
1.   
2.   
3.   
4.   
5.   
ฯลฯ   

 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
  3.1.7 การด าเนินงานสรา้งเครือข่ายความร่วมมอืทางวิชาการ (MOU) กับหน่วยงานภายนอก
ประเทศ   
ตารางที่ 2.10  จ านวนเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) กับหน่วยงานภายนอกประเทศ  
 

เครือข่าย วัตถุประสงค ์ กิจกรรม 
1.   
2.   
3.   
4.   
5.   
ฯลฯ   

 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 
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  3.1.8 การจดัการกับนักศึกษาใหม่ทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาต ิ
   1)................................................................................................................ 
   2)................................................................................................................ 
   3)................................................................................................................ 

         ฯลฯ 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 
 

  3.1.9 การด าเนินงานพฒันาสมรรถนะนักศึกษาเพื่อตอบสนองการพัฒนาประเทศ 4.0 
   1)................................................................................................................ 
   2)................................................................................................................ 
   3)................................................................................................................ 
       ฯลฯ 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 
 

  3.1.10 การด าเนินงานพฒันาความเป็นเลิศของนักศึกษาให้มีทักษะของศตวรรษที่ 21 
   1)................................................................................................................ 
   2)................................................................................................................ 
   3)................................................................................................................ 

         ฯลฯ 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 

3.1.11 การด าเนินงานการบ่มเพาะให้นักศึกษามทีักษะเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 
 1)................................................................................................................ 
 2)................................................................................................................ 
 3)................................................................................................................ 

    ฯลฯ 
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ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
  3.1.12 รอ้ยละของจ านวนนักศึกษาที่สอบผ่านทักษะด้านภาษาอังกฤษหลังการฝึกอบรม ……… 
    3.1.13 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่สอบผ่านทักษะด้านคอมพวิเตอร์หลังการฝึกอบรม …….  
    3.1.14 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่สอบผ่านทกัษะด้านภาษาไทยหลังการฝึกอบรม ……...  
 

3.2  ความส าเร็จในการด าเนินงานตามวิสัยทัศน์ (5 คะแนน) 
   3.2.1 ความสอดคล้องของวิสัยทัศน์ของหัวหน้าหน่วยงานกับผลการด าเนินงานตามวิสัยทัศน์
ของหัวหน้าหน่วยงาน 

1)................................................................................................................ 
2)................................................................................................................ 
3)................................................................................................................ 

    ฯลฯ 
                   3.2.2 ผลการด าเนินงานที่บรรลุเป้าหมาย 

1)................................................................................................................ 
2)................................................................................................................ 
3)................................................................................................................ 

    ฯลฯ 
                   3.2.3 การเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการพลิกโฉมของมหาวิทยาลัย 

1)................................................................................................................ 
2)................................................................................................................ 

    3)................................................................................................................ 
    ฯลฯ 
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 3.3 ผลการด าเนินงานปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผลงานของปีที่ผ่านมา (5 คะแนน) 
ตารางที่ 2.11  ผลการด าเนินงานปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ   
 

ประเด็นข้อเสนอแนะ 
ของคณะกรรมการฯ 

การด าเนินงานตาม 
ข้อเสนอแนะ 

ผลการด าเนินงาน* 
ทั้งเชิงปริมาณและ

คุณภาพ 

ปัญหาอุปสรรค 
และข้อเสนอแนะ 

1.    
2.    
3.    
ฯลฯ    

 

หมายเหตุ  *ผลการด าเนินงาน   

/ = เสร็จแล้ว           O = ระหว่างด าเนินการ        X = ยังไม่ด าเนินการ  (โปรดระบุเหตุผล) 
 
 3.4 การบริหารความเสีย่ง (5 คะแนน) 

3.4.1 การวิเคราะห์ความเสี่ยง (ระบุตามกิจกรรมที่ได้ด าเนินการพร้อมผลการด าเนินงาน) 
1) ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ ได้แก ่...................................................................................... 

ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 

 

2) ความเสี่ยงด้านการด าเนินงาน ได้แก่ ........................................................................... 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 
………..................................................................................................................................................................... 

3) ความเสี่ยงด้านการเงนิ ได้แก่ ...................................................................................... 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 
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4) ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย/กฎระเบียบ ได้แก่ ......................................... 

ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 

3.4.2 แผนการบริหารความเสี่ยง 
1)................................................................................................................ 
2)................................................................................................................ 
3)................................................................................................................ 
ฯลฯ 

ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 

 
3.4.3 การประเมินการบริหารความเสี่ยง 

1)................................................................................................................ 
2)................................................................................................................ 
3)................................................................................................................ 
ฯลฯ 

 
ผลการด าเนินงาน (ระบุเชิงคุณภาพ) 
……….....................................................................................................................................................................
……….....................................................................................................................................................................
………..................................................................................................................................................................... 
 

ปัญหาและอุปสรรคของหน่วยงานที่ส าคัญ 
1. ................................................................................................................ 
2. ................................................................................................................ 
3. ................................................................................................................ 

ฯลฯ 
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เกณฑ์มาตรฐาน ระดับการประเมิน และวิธใีห้คะแนนประเมินในตัวบ่งชี้ที่เป็นเชิงคุณภาพ 
 

ระดับ
คะแนน 

แนวค าอธิบายเพื่อประกอบการประเมิน 

1 -  มีผลการด าเนินงานบางส่วนตามรายการประเมนิ แต่อธิบายการด าเนินงานไม่ชัดเจน 
-  ไม่มีเอกสารหลักฐาน 
-  ไม่เกิดผลลัพธก์ารด าเนินงาน 

2 -  มีผลการด าเนินงานบางส่วนตามรายการประเมนิ แต่อธิบายการด าเนินงานไม่ชัดเจน 
-  มีเอกสารหลักฐาน / รอ่งรอยที่ยืนยันการด าเนนิงานแต่ไม่เชื่อมโยงกับผลการด าเนินงาน 
-  ผลการด าเนินงานไม่เชื่อมโยงไปสู่ผลลัพธ ์

3 -  มีผลการด าเนินงานครบถ้วนตามรายการประเมิน แต่อธิบายการด าเนินงานไม่ชัดเจน 
-  มีเอกสารหลักฐาน / รอ่งรอยที่ยืนยันการด าเนนิงานไม่เชื่อมโยงกับผลการด าเนินงาน 
-  เกิดผลลัพธ์จากการด าเนินงานแต่ยังไม่เป็นไปตามความคาดหวังของมหาวิทยาลัย 

4 -  มีผลการด าเนินงานทีค่รบถ้วนตามรายการประเมิน  อธิบายให้เห็นถึงการด าเนินงานที่ชัดเจน            
ตั้งแต่ขั้นตอนเริ่มต้นจนสิน้สุด 

-  มีเอกสารหลักฐาน / รอ่งรอยที่ยืนยันการด าเนนิงานไม่ครบถ้วนแต่เชื่อมโยงถึงผลลัพธ์ได้ 
-  เกิดผลลัพธ์จากการด าเนินงานแต่ยังไม่เป็นไปตามความคาดหวังของมหาวิทยาลัย 

5 -  มีผลการด าเนินงานทีค่รบถ้วนตามรายการประเมิน  อธิบายให้เห็นถึงการด าเนินงานที่ชัดเจน              
ตั้งแต่ขั้นตอนเริ่มต้นจนสิน้สุด 

-  มีเอกสารหลักฐาน / รอ่งรอยที่ยืนยันการด าเนนิงานอย่างครบถ้วนที่เชื่อมโยงถึงผลลัพธ์ได้ 
-  เกดิผลลัพธ์จากการด าเนินงานที่เป็นไปตามความคาดหวังของมหาวิทยาลัยหรือเป็นตัวอย่าง            

ของแนวปฏิบัติที่ด ี

 

ขอรับรองข้อมลูถูกต้อง 

 
 

ลงชื่อผูบ้ันทึกข้อมูล     .......................................................................... 
                             (......................................................................) 

 

ลงชื่อหัวหน้าหน่วยงาน .......................................................................... 
                            (......................................................................) 

                          วันที่................./.................................../.................. 


